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Durante mis 10 años de experiencia en el rubro de la minería, me he desempeñado liderando equipos 
en las áreas de: Proyectos, mantención mina, mantención planta. Manteniendo un alto nivel de 
compromiso y responsabilidad con las políticas de seguridad a las personas, protección al medio 
ambiente y velando por controlar los riesgos del negocio. He desarrollado mis habilidades de: 
coaching, negociación, gestión, trabajo en equipo y la capacidad de trabajar bajo presión. 
 

Formación académica 
 
2013    Diplomado “Liderazgo y Coaching”. 
             Universidad Adolfo Ibáñez 
         
2011 Experto en Seguridad Minera Categoría B. 
             Servicio Nacional de Geología y Minería 
         
2012 Ingeniero Civil Industrial “Licenciado en Ciencias de la Ingeniería”. 
           Universidad Central de Chile 
         
2007 Licenciado en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente. 
           Universidad Del Mar 
         
2004 Técnico en Prevención de Riesgos. 
           Universidad De Los Lagos 
         
2006  Auditor Interno Sistema de Gestión Integrado (ISO 9001-14001-OHSAS 18001). 
             Sagemar Capacitaciones 
 

Experiencia profesional 
 
2016 a la fecha Empresa Sigma S.A. 
Cargo: Jefa Depto. Prevención de Riesgos, Faena Sierra Gorda. 
Función: Liderar equipo de trabajo de 11 Ingenieros de gestión de riegos. Somos parte de una 

organización que se integra por 300 trabajadores directos y  100 indirectos. Realizamos 
mantenimiento a Planta concentradora en faena Sierra Gorda; área húmeda, área seca, 
molibdeno. Desde enero a la fecha hemos disminuido la accidentalidad motivando 
conversaciones en terreno con la supervisión, entregando herramientas blandas basada 
en la comunicación y fortaleciendo el reconocimiento positivo en la actitud de los 
trabajadores, que como resultado será una conducta preventiva. 

 
2014  Minera Centinela Gerencia de Proyectos 
Cargo: Encargado de la gestión en Seguridad y Salud Ocupacional. 
Proyectos: Superintendencia Proyecto Pirita 

Superintendencia Proyecto Suministro de agua a minera Antucoya 
Función: Participar en la todas las etapas del proyecto, apoyando a las demás áreas en la 

aplicabilidad de los controles identificados en la ingeniería. Controlar funcionamiento de 
Empresas Colaboradoras en terreno; participar en las evaluaciones a las empresas 
(licitación, adjudicación de servicios, etc). Liderar reuniones mensuales con Gerentes, 
Administradores, Asesores. 
Implementación en conjunto con psicóloga del área de programa OPS (observación 
preventiva de seguridad) en empresas colaboradoras para todos los proyectos mediante 
coaching, generando estadísticas para visualizar comportamientos y trabajar en forma 
preventiva. 

 
2013  Minera Esperanza Gerencia de Proyectos 



Cargo:  Ingeniero Gestión y reportabilidad Gerencia Proyectos. 
Función: Presentar estadísticas semanales y mensuales a los equipos de cada proyecto, dando a 

conocer accidentabilidad, avance de tareas planificado/programado. Además de 
capacitar a la línea de supervisión en temas referentes a los controles en terreno 
mediante el coaching. 
Implementación del modelo estratégico de Gestión Operativa de riesgos de la compañía: 
Seguridad (WRAC-Bow Tie), Salud, Reportabilidad alineada y mejoramiento, Liderazgo.  
 

2012-2013 Compañía Minera Teck Quebrada Blanca 
          Cargo: Encargada EECC Teck QB. 
       Función: Controlar funcionamiento de Empresas Colaboradoras en Teck Quebrada Blanca; 

participar en evaluaciones de las empresas en: licitación, adjudicación de servicios. 
Liderar reuniones mensuales con Gerentes, Administradores, Asesores de las Empresas. 
Presentar estadísticas a Gerencia y entidades públicas. Administrar empresas 
relacionadas contractualmente con el área SSO.  
Administrar recursos del área a través del  forecast, Budget para la Gerencia de SSO. 
Realizar reuniones semanales con el equipo para planificar y programar los trabajos con 
sus costos relacionados. 
Participar en el control de los riesgos del negocio apoyando a otras áreas de la 
organización. 

 
2012-2012 TTM 
          Cargo: Asesor Depto. PPRR 
       Función: A cargo de un secretario técnico, asesoramos en terreno a la línea de supervisión en 

temas de: Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Mediante reuniones de 
planificación, campañas preventivas. 
Controlar y verificar sistema de gestión en terreno. 

 
2011-2012 Maestranza V&C (faena SPL) 
          Cargo: Jefa Depto. PPRR  
       Función: A cargo de secretario técnico, Controlamos las actividades en terreno, dando énfasis al 

control de los riesgos en: Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. En conjunto 
con la línea de supervisión. 
Implementación de sistema de gestión Integrado.  

 
2011-2011 Kaltire (Faena QB) 
          Cargo: Asesor Depto. PPRR 
       Función: Implementar sistema de gestión en faena,  controlar el cumplimiento mediante 

evidencia de sistema gestión, asesorar administrador, supervisores en terreno. 
 
2010-2011 Bucyrus International (Faena: CMDIC-Ministro Hales-sucursal Antofagasta) 
          Cargo: Asesor Depto. PPRR 
       Función: A cargo de dos secretarios técnicos, el equipo asesora a línea de supervisión en terreno 

reforzando los controles en las tareas críticas, mediante reuniones de planificación, 
pausas activas, etc. 

 
2007-2010 Finning  Chile (faenas: CMCC-CMDIC-Sucursal Iquique- Antofagasta) 
          Cargo: Asesor Depto. PPRR- Auditor interno SBSC 
       Función: A cargo del control en Salud Ocupacional de cada trabajador en faena CMCC. Integro 

equipo de asesores los cuales llevamos el control y verificamos el cumplimiento del SBSC 
(sistema de gestión),  asesorar a la línea de gerencia, supervisores y trabajadores en 
terreno. Asesor líder en Proyecto construcción del Centro de Distribución de Repuestos 
CDR Finning ubicado en la negra.  

 
 2006-2007 Serpro (faena CMCC) 
          Cargo: Asistente Depto. PPRR Finning 
       Función: Apoyar al Depto. HSEC en el control de Salud ocupacional (exámenes de los 

trabajadores), inducciones, licencia internas, etc. además del control en terreno del 
cumplimiento del sistema de gestión. 



 
Otros datos 
Idiomas Inglés Nivel intermedio. En la actualidad me encuentro perfeccionando el idioma. 
Informática Microsoft Office Avanzado-SAP 
Cursos  Facilitadora de Liderazgo Valiente Teck QB 

Facilitadora ICAM Teck QB 
Facilitadora de Repotabilidad Minera Centinela  
Salud Ocupacional en el trabajo Teck QB/Minera Centinela. 


